
Il sottoscritto Segretario Comunale dr. Rabino Alessandro, Nucleo di valutazione monocratico del Comune di 
Margarita; 

Richiamate le seguenti deliberazioni: 
 

- C.C. n. 28 del 26/11/2024, di approvazione del D.U.P (Documento unico di programmazione) 
2025/2027  e successive note di aggiornamento; 

- C.C.n. 40 del 26/11/2024 di approvazione del bilancio di previsione 2025/2027; 
- G.C. n. 84 del 31.12.2024 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) per il triennio 

2025/2027; 
- G.C. n. 13 del 25.03.2025 avente ad oggetto P.I.A.O. 2025/2027 ed in particolare la sezione 2: 2.1 

valore pubblico e sottosezione di programmazione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza; 
- G.C. n. 43 del 09.09.2025 avente ad oggetto “Approvazione e aggiornamento del Piano degli 

Obiettivi della Performance per l'anno 2025”. 

Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale dei Servizi e degli Uffici; 
 
Vista la Metodologia di misurazione e valutazione della performance approvata con deliberazione di Giunta 
comunale; 
 
Viste le schede dettagliate degli obiettivi di performance e le relazioni sul grado di raggiungimento degli stessi; 
 
Viste le schede di valutazione del personale non titolare di incarichi di elevata qualificazione predisposte dal 
Responsabile di Area e depositate agli atti; 
 
Vista la scheda di valutazione del personale titolare di incarichi di elevata qualificazione (n.ro 2 dipendenti) e del 
Segretario comunale; 
 
Vista la Relazione sulla performance 2025; 

VALIDA 
 
La Relazione sulla performance 2025 del Comune di Margarita; 
 

DISPONE 
 
Che la relazione sulla Performance 2025 venga pubblicata, unitamente al presente verbale, sul sito istituzionale 
dell’amministrazione per assicurarne la visibilità. 
 
Margarita, addì 1 9 / 0 5 / 2 0 2 6 Il Nucleo di Valutazione 

Rabino Alessandro 
F.to in originale


